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ABSTRAK 

 
Datiek Apriliastuti, NIM. 0822100401. Fakultas Ekonomi Jurusan Akuntansi, 

Universitas Widya Dharma Klaten. Skripsi.”PENGARUH JUMLAH ANGGOTA, 

JUMLAH SIMPANAN, JUMLAH PINJAMAN DAN JUMLAH MODAL KERJA 

TERHADAP SELISIH HASIL USAHA (SHU) KOPERASI SIMPAN PINJAM 

(KSP)DI KABUPATEN KLATEN TAHUN 2014”. 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji: (1) Pengaruh jumlah anggota, 

jumlah simpanan, jumlah pinjamaan, jumlah modal kerja secara simultan terhadap 

jumlah sisa hasil usaha (SHU) Koperasi; (2) Pengaruh jumlah anggota, jumlah 

simpanan, jumlah pinjaman, jumlah modal kerja secara parsial terhadap jumlah sisa 

hasil usaha (SHU) Koperasi. 

Jenis penelitian adalah penelitian korelasional. Jumlah sampel penelitian 57 

koperasi. Jenis data yang digunakan adalah data sekunder. Pengumpulan data 

menggunakan dokumentasi.  Teknik analisis data menggunakan regresi logaritma 

natural. 

Hasil penelitian menyimpulkan: (1) Jumlah anggota, jumlah simpanan, jumlah 

pinjamaan, jumlah modal kerja secara simultan berpengaruh terhadap jumlah sisa 

hasil usaha (SHU) Koperasi; (2) Jumlah pinjaman dan jumlah modal kerja 

secaraparsial berpengaruh terhadap jumlah sisa hasil usaha (SHU) Koperasi, 

sedangkan jumlah anggota dan jumlah simpanan tidak berpengaruh terhadap SHU. 

 

 

Kata kunci: Jumlah anggota, jumlah simpanan, jumlah pinjaman, jumlah modal 

kerjadan jumlah SHU koperasi 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A.   Latar Belakang 

Koperasi dikembangkan dengan dasar kekeluargaan demi kepentingan 

anggota pada khususnya dan masyarakat pada umumnya. Koperasi dibentuk 

oleh anggota dan hasilnya digunakan untuk kesejahteraan anggota. 

Pembangunan koperasi sebagai wadah kegiatan ekonomi rakyat 

diarahkan agar makin memiliki kemampuan menjadi badan usaha yang 

efisien dan menjadi gerakan ekonomi rakyat yang tangguh dan berakar dalam 

masyarakat, sehingga masyarakat termotivasi untuk melakukan kegiatan 

ekonomi untuk mencapai kesejahteraan bersama. Pembangunan koperasi juga 

diarahkan menjadi gerakan ekonomi rakyat yang didukung oleh jiwa dan 

semangat yang tinggi dalam mewujudkan demokrasi ekonomi berdasarkan 

Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945 serta menjadi soko guru 

perekonomian nasional yang tangguh. 

Sebagai organisasi yang menjalankan usaha, selain untuk 

menyejahterakan anggotanya koperasi juga menghasilkan keuntungan dari 

kegiatan usaha yang dilakukannya. Melalui modal dari anggota maupun 

pinjaman dari luar koperasi dapat menjalankan usahanya untuk menghasilkan 

keuntungan, sama dengan badan usaha lainnya. Keuntungan koperasi ini 

disebut dengan sisa hasil usaha (SHU). Berdasarkan Pasal 1 Ayat 12 Undang-

Undang Nomor 17 Tahun 2012 Tentang Perkoperasian dijelaskan bahwa Sisa 

Hasil Usaha (SHU) adalah Surplus Hasil Usaha atau Defisit Hasil Usaha yang 
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diperoleh dari hasil usaha atau pendapatan Koperasi dalam satu tahun buku 

setelah dikurangi dengan pengeluaran atas berbagai beban usaha.  

Pada dasarnya koperasi dikelola dengan tujuan meningkatkan 

kesejahteraan para anggotanya dan masyarakat secara keseluruhan. Sekalipun 

koperasi tidak mengutamakan keuntungan, usaha-usaha yang dikelola oleh 

koperasi harus memperoleh sisa hasil usaha (SHU) yang surplus, sehingga 

koperasi dapat mempertahankan kelangsungan hidupnya dan meningkatkan 

kemampuan usaha. Tujuan utama didirikan koperasi adalah untuk mencegah 

masyarakat agar tidak terjebak dalam sistem lintah darat atau rentenir 

(Anaroga dan Widiyanti,1998). 

Seperti halnya badan usaha, maka badan usaha koperasi mempunyai 

unit-unit usaha yang menunjukkan kegiatan-kegiatan usaha koperasi, seperti 

unit usaha pertokoan, unit usaha produksi, unit usaha simpan pinjam dan lain-

lain. Unit-unit usaha koperasi ini diadakan sesuai aspirasi anggotanya yang 

kemudian ditetapkan dalam rapat anggota. Unit usaha koperasi merupakan 

sarana untuk mewujudkan dalam pencapaian hasil usaha koperasi yang 

kemudian diperhitungkan dengan biaya yang digunakan dalam kegiatan usaha 

tersebut. Apabila perbandingan antara hasil usaha dan biaya yang digunakan 

terdapat selisih lebih berarti koperasi mendapat keuntungan, keuntungan ini 

dikenal dengan sebutan sisa hasil usaha (SHU). 

Salah satu usaha yang dapat dikelola oleh koperasi adalah simpan 

pinjam. Menurut Pasal 1 Ayat 15 UU Nomor 17 Tahun 2012 dijelaskan 

bahwa Koperasi Simpan Pinjam adalah Koperasi yang menjalankan usaha 

simpan pinjam sebagai satu-satunya usaha. Untuk itu, SHU koperasi simpan 
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pinjam sangat dipengaruhi oleh beberapa faktor diantaranya adalah: jumlah 

anggota, jumlah simpanan (tabungan), jumlah pinjaman (kredit), jumlah 

modal kerja yang dimiliki oleh koperasi tersebut. 

Besarnya SHU pada koperasi tergantung dari kegiatan yang dilakukan 

oleh koperasi itu sendiri. Menurut Pachta (2005), faktor-faktor yang 

mempengaruhi SHU terdiri dari dua faktor yaitu faktor dalam dan faktor luar. 

Faktor dalam terdiri dari partisipasi anggota, jumlah modal sendiri, kinerja 

pengurus, jumlah unit usaha yang dimiliki, kinerja manajer serta kinerja 

karyawan. Faktor luarnya terdiri dari modal pinjaman dari luar, perilaku 

konsumen luar selain anggota dan pemerintah. 

Koperasi pada dasarnya didirikan dan dimiliki oleh anggota, oleh 

karena itu semakin banyak jumlah anggota akan memungkinkan koperasi 

tersebut mendapatkan SHU yang besar, karena koperasi memiliki simpanan 

dan modal yang besar yang dapat dipinjamkan kepada para anggotanya. 

Kepemilikan simpanan dan modal yang besar tersebut dapat memungkinkan 

koperasi untuk memberikan jumlah pinjaman yang besar kepada anggotanya, 

sehingga mendapatkan keuntungan yang besar pula. 

Pinjaman (kredit) diberikan kepada para anggota dimaksudkan untuk 

memenuhi kebutuhan para anggota koperasi.  Baswir (2012) mengatakan 

bahwa simpan pinjam adalah suatu usaha yang menghimpun dana dalam 

bentuk simpanan dan menyalurkan kembali dalam bentuk pinjaman kepada 

anggota dalam jumlah dan waktu tertentu sesuai dengan bunga tertentu yang 

telah disepakati.  
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Seperti halnya Kabupaten Klaten yang mempunyai banyak koperasi 

termasuk Koperasi Simpan Pinjam (KSP), yang berjumlah lebih dari 50 unit. 

Oleh karena itu penulis tertarik untuk melakukan penelitian pada Koperasi 

Simpan Pinjam (KSP) di Kabupaten Klaten. 

Berkaitan dengan hal tersebut di atas, maka penulis bermaksud 

meneliti dengan judul “Pengaruh Jumlah Anggota, Jumlah Simpanan, Jumlah 

Pinjaman dan Jumlah Modal Kerja  Terhadap Jumlah Sisa Hasil Usaha (SHU) 

Pada Koperasi Simpan Pinjam (KSP) di Kabupaten Klaten”. 

 

B. Perumusan Masalah 

Rumusan masalah adalah sebagai berikut ini. 

1. Apakah jumlah anggota, jumlah simpanan, jumlah pinjamaan, jumlah 

modal kerja secara simultan berpengaruh terhadap jumlah sisa hasil usaha 

(SHU) Koperasi? 

2. Apakah jumlah anggota, jumlah simpanan, jumlah pinjamaan, jumlah 

modal kerja secara parsial berpengaruh terhadap jumlah sisa hasil usaha 

(SHU) Koperasi? 

 

C. Tujuan Penelitian 

        Tujuan penelitian adalah sebagai berikut ini. 

1. Untuk menguji pengaruh jumlah anggota, jumlah simpanan, jumlah 

pinjamaan, jumlah modal kerja secara simultan terhadap jumlah sisa hasil 

usaha (SHU) Koperasi. 
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2. Untuk menguji pengaruh jumlah anggota, jumlah simpanan, jumlah 

pinjaman, jumlah modal kerja secara parsial terhadap jumlah sisa hasil 

usaha (SHU) Koperasi. 

 

D. Manfaat Penelitian 

Manfaat penelitian sebagai berikut ini. 

1. Dapat memberikan masukan kepada pihak manajemen koperasi simpan 

pinjam untuk meningkatkan pengelolaan.  

2. Dapat digunakan sebagai salah satu referensi bagi peneliti selanjutnya 

yang tertarik meneliti masalah sisa hasil usaha (SHU) koperasi simpan 

pinjam.  

3. Membuktikan praktik di lapangan atas ada-tidaknya pengaruh jumlah 

anggota, jumlah simpanan, jumlah pinjaman dan jumlah modal kerja 

terhadap jumlah sisa hasil usaha (SHU) pada koperasi simpan pinjam. 
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BABV 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan yang telah 

diungkapkan dimuka, maka dapat ditarik simpulan sebagai berikut ini. 

1. Jumlah anggota, jumlah simpanan, jumlah pinjamaan, jumlah modal kerja 

secara simultan berpengaruh terhadap jumlah sisa hasil usaha (SHU) 

Koperasi. 

2. Jumlah pinjaman dan jumlah modal kerja secara parsial berpengaruh 

terhadap jumlah sisa hasil usaha (SHU) Koperasi, sedangkan jumlah 

anggota dan jumlah simpanan tidak berpengaruh terhadap SHU. 

 

B. Saran 

1. Manajemen Koperasi Simpan Pinjam perlu meningkatkan jumlah 

pinjaman (kredit) dan modal kerja, dan juga untuk anggota koperasi 

tingkatkan usahanya agar bisa berperan lebih aktif untuk meningkatkan 

Sisa Hasil Usaha (SHU) diakhir tahun.  

2. Peneliti selanjutnya dapat mempergunakan hasil penelitian ini sebagai 

salah satu referensi untuk memperdalam pengaruh jumlah pinjaman dan 

jumlah modal kerja terhadap jumlah sisa hasil usaha (SHU) Koperasi. 
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